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Hinweise fir die Stellungnahme

Teil der Bewerbungsunterlagen ist eine Stellungnahme einer Fachvertreterin/eines Fachvertreters
der Universitdt Bayreuth, an deren Bereich die Wissenschaftlerin angegliedert ist/werden kann
(maximal zwei Seiten).

Bitte nehmen Sie Stellung zu folgenden Fragen:

1. Fachliche Eignung
e Was hat die Antragstellerin hinsichtlich ihrer bisherigen wissenschaftlichen Karriere und
des Forschungsgebiets erreicht?
e Durch welche bisherigen Leistungen ist die Antragstellerin flir das Forschungsvorhaben
qualifiziert?
e Wie beurteilen Sie die wissenschaftliche Originalitdat und Durchfiihrbarkeit des
Forschungsvorhabens?

2. Einbindung in die UBT und Férderung durch den Fachbereich

e Warum sind die Universitat Bayreuth und ihr wissenschaftliches Umfeld fiir die
Durchfiihrung des Forschungsvorhabens geeignet? Welche Moglichkeiten der raumlichen
Unterbringung und der Einbindung in Lehre sind vorhanden?

e Wie kann die Stipendiatin (sofern sie das méchte) in lhre Arbeitsgruppe/lhren
Fachbereich inhaltlich und im Netzwerk (weiter) eingebunden werden? Welche
Uberregionalen und internationalen Moglichkeiten zur Qualifikation und Vernetzung hat
die Stipendiatin Gber lhren Fachbereich?

Bitte schicken Sie die Stellungnahme an die Stabsabteilung Chancengleichheit.

Kontakt:

Miriam Bauch

Leiterin Stabsabteilung Chancengleichheit
UniversitatsstralRe 30, Gebdude B8

95445 Bayreuth

Tel +49 (0)921 55 2218

chancengleichheit@uni-bayreuth.de

www.chancengleichheit.uni-bayreuth.de
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